Le petit enfant dans une famille migrante
| Le développement de I'enfant

Comment évoquer cet enfant, le petit enfant migraahs s'arréter un instant a ce que
mobilise toutes les forces de chaque tout petis tes jours.

Il s’agit bien de ce processus de croissance idrey qui se déroule sous les yeux des
travailleurs de la petite enfance, quotidiennement.

Il me parait indispensable de nous pencher brieneswe ledéveloppementde I'enfant. La
croissance de ce petit étre plein de bonne volqmét,a s'approprier le monde a travers ses
découvertes.

I commencera la créche vers 3 ou 4 mois, puis saashe s'attellera a faire ses

« exercices » : Répéter inlassablement les gesiespermettront a sa motricité, a ses
perceptions, a son intelligence, de se développeaegarde tout autour de lui; touche,
explore, essaye. Godte tout ce que lui tombe sousain, puis intégre, grace a la répétition,
toutes ses découvertes a son bagage. Ce faisgwandit.

Et il va plus loin, toujours un peu plus loin. A&pravoir réussi Eever sa tétepuis le torse
avec fierté, il tentera deouler sur le coté. Quelle merveille et quel changement de
perspective! Le monde qui I'entoure apparait endifférent! Et il s'investit, et il s'exerce
encore et encore.

Puis un beau jour, vers 6 ou 7 mois, le voila dgenttassis Méme si au début il retombe
encore sans pouvoir se rasseoir sans l'aide dulteadeu de temps apres il essaiera peut-étre
dese déplacera moitié assis ou encore a quatre pattes. Peuti@érees premieres tentatives
le verront avancer de trés peu, puis plus ou moapsdement conquérir un moyen de
déplacement a lui, avant de vouloir se tenir edéhout.

La station débout ; encore une nouvelle perspeativgue de travail pour ces petits étres, que
de plaisir aussi.

Vers son ler anniversaire il conquerrandi@arche, puis sans discontinuer ce petit enfant
continuera a se construire, en interaction avefasdlle, avec la creche, les adultes, les
enfants et toutes les expériences dont il proféepment.

Ses conquétes seront de différentes sortes : sdlemtcognitives A travers les expériences
qui lui permettent d'extraire les régles du mondig'gntoure, il développera son intelligence.
Il lancera tout ce qui est a sa portée, par ex.

pour expérimenter la chute de I'objet : cuillerensette, jouets.

Mais ces conquétes seront ayssiceptives il exercera ses cing sertouchera, regardera

et reniflera tout autour de lui : les gens, leseibj la nourriture.

Mais il s’agira aussi des conquéstexiales: il ira vers les autres ou les craindra. Il apear

de ce qui est inconnu et cette peur sera au paraxysrs 8 ou 9 mois. Cependant il évoluera
vers la maitrise de cette peur et méme, la surmeopiEu a peu ; bien sOr plus ou moins vite
selon les cas.

Le tout-petit développera ainsi sa curiosité detiléaselon sa propre personnali@ertains
vont se montrer tres entreprenants dans la relatame a

des personnes inconnues, en souriant, en touclkast @ainte, alors que d'autres garderont
un peu de distance et se montreront volontiers piéBants.

En méme temps, leaffects se développent, I'enfant se les approprie, segngréfes aussi.
Ses traits dearactéres'affirment.Un tel se montrera d'une humeur plutdt égale atprs les
situations changent, un autre montrera volontieds mécontentement quand il est fatigué ou
inquiet. Un autre sera triste quand les autres atgaquittent la creche avant lui ou quand il
perd a un jeu.

A chaque stade émergent de nouvelles capacitgseguiettent a cet enfant
de poser des actions de plus en plus compleresmne parler ou pédaler par exemple.,



Chaque enfant a aussi des caractéristiques petimndn rythme d'évolution qui lui est
propre et qui le rend unique.

L'enfant a aussi ses talents et des capacitésicappartiennent. Le milieu

familial et institutionnel, encouragera plus ou n®icette unicité. Par ses interventions les
eéducateurs montrent le respect qu'ils en ont. Rteaa compte les particularités de sa
personnalité et aussi de ses besoins individuels.

Concluons maintenant ce petit détour a traversdéeeloppement du tout petit par une
réflexion générale : Tout enfant se développe setansérie de stades prévisibles, communs
a tous les étres humainsyant d’étre I'enfant d’'une famille unique telle ure famille
migrante cet enfant est aussi simplement un enfant.

Il Le petit enfant migrant a la créche

Si nous nous mettons dans la situation d’une familigrante qu’inscrit son enfant dans l'une
des créches du pays d’accueil. Qu’est ce que icgdhquera ?

Cet enfant sera recu dans 'un des centres denf@mtine ou il y sera accueilli au mieux. Ses
parents 'accompagneront et ils le confieront aisqenel de créche ou de jardin d’enfants.
Quelles implications recele cette situation quepéesonnel de la petite enfance est bien
souvent amené a vivre ?

Nous allons analyser quelques aspects importarasttieréalité :

La famille peut avoir desraintes et se sentir néanmoins obligée de confier leurrgrdaun
lieu de vie collectif, par nécessité.

Dans une grande majorité des pays d’origine designés les établissements éducatifs pour
les enfants de 0 a 3 ans sont peu nombreux, pséseatement dans les grandes villes,
organisés par des structures privées, colteugasueaccessibles. Les méres qui travaillent
trouvent un soutien pour le soin des enfants obes Ipropres meéres, les parents ou membres
de la famille et les voisines.

Alors dans beaucoup de cas la creche sera un lidesoparents envoient les enfants par
besoin parce gqu’ils n'ont pas d’autre solution. Si déss pays d’origine le mode de garde
gu’ils connaissaient était différent ; si les egaétaient plutdt surveillés par la famille ou les
voisines, le lieu créche peut étre vécu comme ao Inhconnu avec une représentation
incompléte ou floue. Cela peut réveiller des pedes,la méfiance, des craintes de perte,
inexprimeés la plupart du temps. Des sentimentd gi#gira de faire taire parce que ce qui va
prédominer c’est la nécessité de faire garderdenfMéme s’il y a de l'anxiéte,

il N’y aura pas la place pour I'écouter, car iltfa@pondre a une urgence. Trouver le lieu de
soutien et de prolongement de soins maternels lpauenfant. Ce dernier étant encore petit
et trées « malléable », la famille peut craindredeangements que cette expérience produira
sur lui. Bien sdr, il y a 'anxiété commune a tdes parents, que I'on perc¢oit au moment de la
séparation, mais elle est ravivée dans les cas dantille est peu coutumiére du mode de
garde collectif et institutionnel. Cela peut égechs de vos familles venues d’ailleurs ou d’ici,
bien shr. Ces émotions de crainte peuvent étre-jacaates et implicites, difficiles a faire
sortir. Le personnel de la creche peut parfoip&sevoir, dans une certaine fermeture ou une
trop grande discrétion.

Les parents d’'un enfant le posent ou le reprensant prendre le temps d’échanger avec les
éducatrices, par exemple. Ou bien ce que leurrassinis ne parait pas les toucher, ils ne
montrent pas de réaction. Parfois ils restent dens coin sans parler, lors d’'une féte ou
autre événement organisé par le lieu de garde.

Cependant, comme a chaque fois, il ne faudraigpaséraliser. Il y a aussi des pays d’ailleurs
ou les lieux collectifs de la petite enfance sooinhreux et trés valorisés. Cela aidera ces
familles 1a, probablement.



C’est toujours intéressant de vérifier aupres dequbfamille particuliere ce qu’il en est
pour eux. De toutes manieres, dans ce domaine umgitose dire parfois que chaque famille,
aussi genevoise, meyrinoise, portugaise ou alggiegn’elle soit, est une culture a elle seule.
Le personnel de la petite enfance cétoie au qutides gens aussi intéressants que différents
les uns des autres. Votre projet de service engeuddailleurs, la reconnaissance de la
diversité et le bien vivre ensemble dans le resgpecthacun.

Arrétons nous ici sur la notion de « culture faaidi». Cette notion dépasse celle des attributs
culturels nationaux, qui sont des images stéréetygé uniformes. La « culture familiale »
désigne la mosaique unique d’'une famille avec abgudes, ses grilles d’interprétation, ses
traditions et ses perspectives. Dans cette mosagtnscrivent aussi les expériences liées aux
origines, aux langues, au handicap, au sexe,didgon, a I'orientation

sexuelle, a la classe sociale par exemple.

Pour illustrer cette notion je choisis deux fanslledans la premiére, la mere éléve seule ses
enfants, elle est d’origine Sénégalaise, s’hakilla mode et son enfant mesure deux tétes de
plus que les autres enfants de son age. Le perkedfant est également Sénégalais et
'enfant a la peau tres foncée.

La deuxieme famille est composée d’une mére Ssessesnaissance convertie a I'lslam qui
a deux enfants d’'un pere Iranien, de qui elle éplasée mais qui I'aide ponctuellement avec
les enfants quand elle le lui demande. Elle partedile. Les deux enfants ressemblent plutot
a la mére, sont habillés chez H&M mais parlent &edt avec leur pére.

Et 14, difficile de faire tenir les notions de «rm@lité », par exemple. C’est quoi une famille
normale ? Une famille « comme il faut » ; est-caxcqui font comme nous on fait ? Est-ce
ceux qui font comme la majorité d’entre nous fdiare de la place pour les situations de vie
différentes, impose de laisser de c6té des notlensnormalité » et de « vie comme il faut ».
N’importe quelle famille a, nous I'avons vu un mentdk particularités a nous propodaans

leur habillement, leur maniere de parler ou de b’pas parler, de parler ou de rire fort ou
moins fort, avec un accent plus ou moins marquas da maniére de voir leur enfant, dans
leur maniére de percevoir I'institution, etc.

De la méme maniere nous pourrions nous poser latiqnepourl’enfant, de quel enfant
parle-t-on ? C’est quoi un enfant vivant dans wameille migrante ? Il est comment cet enfant
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D'abord, il a des caractéristiques innés qui seattement les mémes que I'enfant de son
pays d’accuell, il fait chaque jour des conquéteslg font grandir de plus en plus, il est
attaché a sa famille, il mange, il dort et il joue.

Et en dehors de cela il y a tous les cas de figueel'on puisse imaginer : dans I'appartement
ou il habite avec sa famille, a Genéve, ses papartent seulement, ou aussi une autre langue
gue celle qu’il entend a la creche. Il est posgijfold mange tout autre chose (des plats épicés
autrement par ex.) et d'une autre maniére, (aveariains ou avec des baguettes) dans sa
famille. Il est possible qu’il sS’endorme d’une autnaniére, a une autre heure, peut-étre dans
les bras de sa mere, peut-étre avec une mélodiBoruieii chante. Mais il est aussi possible
gu’il ait des choses qu’il fait comme les enfants ghys d’accueil, peut-étre ses freres et
soeurs plus ageés lui parlent en francais ? Pesitr@inge-t-il des pates ou s’habille comme
d’autres enfants a la creche?

Qu’est ce qui est important a savoir ? Ce qui &tiparticulier bien sar. Car dans toutes les
familles migrantes il y a aussi des différences-iH®iné ou le petit dernier dans sa famille ?
Comment est-il (elle) investi par sa famille ? Qeglsont les attentes des parents sur cet
enfant né dans un milieu culturel autre que le ®eur

Le temps depuis lequel la famille a migré est ingoar Cela aura une influence sur leur
maniere d’étre ici. S’agit-il d’'une migration rét¢er? Sont-ils la depuis longtemps ? L’enfant
est né ici ou ailleurs ?

De quelle mission sa famille charge cet enfanttZcEd’enfant qui permet d’accrocher avec
la société d’accueil ? L’enfant pont qui relie 2hfant peut-étre lourd a porter si la situation



des parents est difficil&®ar exemple si I'on ne recoit pas I'enfant a laaé parce qu'il est
malade et que pour le parent cela signifie la peldeson emploi.

Quel est leur statut légal, est-ce une familleasde la migration forcée ? Et si tel est le cas
s’agit-il des requérants d’asile en interminablerste d’'une réponse incertaine ? Ou s’agit-il
encore de réfugiés reconnus? S’ils n'ont pas detdigal ou s’ils ont un permis B cela va
déterminer aussi leur maniere d’interagir. Les @mts d’instabilité, de précarité peuvent
étre a l'origine de beaucoup de tensions. Danarfalle et avec l'institution.

Quelles difficultés risque-t-on de rencontrer? Quelalentendus, quels conflits, quelles
négociations? Comment faire?

Parmi les difficultés les plus marquantes queVamencontrer il y a lbarriére

linguistique, comment faire alors pour communiquer avec desnggarqui ne parlent pas la
méme langue ou peut-étre ne la comprennent quaéM@omment vérifier qu'un message
est passé? Il est clair que ce probleme va sergegsirtout a l'arrivée des nouveaux venus.
Existent différentes solutions comme trouver un/umerprétecela peut étre un parent de la
famille, un éducateur qui parle la méme langueautre parent de la creche.

Les différences interculturelles peuvent poser @k aussilyn enfant habitué a la maison
a dormir toujours accompagné et qui a de la peirgeeadadormir a la créche tout seul dans un
petit lit, par exemple. Ou un autre habitué a lasme indienne avec ses épices incroyables,
gui ne mange rien a la creche.

Il arrive parfois que les comportements des paremisent en conflit avec les valeurs
véhiculés par la crechéin parent sans statut I€égal qui travaille trés ¢ébtsur appel dans des
chantiers, n'améne pas son enfant les jours ostilappelé; il le fait garder par la grand-
mere qui habite a l'autre bout de la ville et qupmobleme de hanche empéche de se déplacer
facilement. Cela crée une certaine discontinuitéurpéenfant qui manque beaucoup
d'activités. De plus ce pere, ne prévient pasdassjou I'enfant s’absente.

Le manque de connaissance de la culture d'origisepdrents de la part des éducateurs peut
aussi créer des malentendosttains problemes peuvent étre a tort attribuda éulture, par
exemple. Ou un comportement peut étre jugé paédesateurs comme non valable alors
gu'il appartient a la culture de la famille.

Des attitudes négatives ou des préjugeés a l'égapauents peuvent encore creer

des conflits ou des tensions autour de I'enfaphet les parents et certains éducateurs. Il est
trés important que linstitution se positionne reaient contre la discrimination et les
préjugés. Cela vaut la peine de combattre activemmes injustices qui nuisent aux bonnes
conditions d'accueil des familles et des enfartestl important que les éducateurs utilisent
leur réflexion critique et clarifient leur positioement. Il est souhaitable que les
professionnels puissent initier et entretenir laldgue sur des actes jugés injustes et/ou
discriminatoires. De pouvoir dire a cet enfant gee culture a sa place au sein du lieu
d'accueil.

Se pose aussi la question de I'implicatiEnl’enfant et des parents ? Quelle participatiamsd

la vie de la créche? Quelle participation aux déogs?

Plus les parents et les enfants sont impliqués Kasstution, c'est a dire qu'il y a une place
gu'ils peuvent occuper tout en gardant leurs canatigues ethnoculturelles, plus ils vont se
sentir accueillis, reconnus et acceptés. Il existepeu partout en Europe des creches ou
garderies ou les parents participent au projetatdfumalheureusement ce n'est pas encore la
majorité.

Les parents sont invités alors a partager des mntEnvie dans le lieu d’accuell, il peut
s’agir de bricolages ou autres activités avec les enfabDts.encore ils sont encouragés a
émettre des idées en ce qui concerne un projet,fétieeou autre événement. lIs pourront
encore étre consultés pour tous les choix qui coresd leur enfant au quotidien. Qu'est ce
qui important pour vous ? pourrait dire une édudagra un parent, que préféreriez vous telle
ou telle chose ou encore une autre? Quelles samtcra@intes? Qu'est-ce qui pourrais vous
rassurer?

Quels besoins auraient les éducatrices/teurs pmuwgr mieux accueillir les différences ?



Mieux connaitresa propre culture facilite les échanges a propos de la culture derka Si

I'on peut avec aisance parler de sa propre cultge, valeurs que notre propre culture
véhicule, il sera vraisemblablement plus simple miler des caractéristiques d'autres
cultures.

S'investircontre la discrimination, contre les préjugés est un travail long et pardidficile.

On doit s'attendre a des déceptions et des obstactes conflits et des perturbations.
Cependant cela vaut la peine et il est égalemesginésl de ne pas s'embarquer seul dans
cette aventure. La dimension sociale et institutédle est également indispensable. Il est tout
de méme beaucoup plus facile de se sentir souaupir des moments de réflexion
ensemble et de pouvoir construire avec d'autretemmres aussi. Trouver ulangage
commun entre professionnels permet d'approcher de maplaszaisée ces problématiques
gue I'on rencontre dans des lieux fréquentés maculéures diverses.

Si 'on se pose maintenant la question du commeetxnaccueillir cet enfant, qui a du
particulier et du méme aussi, il faudrait tenir bdende plusieurs aspects.

Cet enfant a comme tout les enfants besoin d’aasifiance en lui, de se sentir accepté, lui et
sa famille, lui et ses origines ethnoculturelles.

La plupart du temps ce que linstitution proposeue politique d'adaptation clairement
définie qui vise l'adaptation du parent et de #enf L'objectif étant que ces derniers fassent
connaissance avec les us et coutumes du lieu.itkatikinsi la confiance et le respect
nécessaires a l'adaptation. Le parent vient agatalit plusieurs fois en visite avant la date
d'entrée effective a la creche. C'est importantsnpais suffisant. La politique d'adaptation
idéale irait dans le deux sens, c'est a dire qdienélle et I'enfant s'adaptent au lieu d'accueil
et réciproquement, le lieu d'accueil s'adapte fartalle et a I'enfant. Dans la premiere étape
chacun découvre les coutumes et les attentesudeel'd'institution se présente, présente ses
objectifs et son projet éducatif. Elle expliquersesion, ses pratiques et ses conditions de
travail. Il donne la possibilité de visiter a pksis reprises les lieux significatifs, de repos, de
repas, de jeu, etc. Mais l'institution doit égalatrecquérir une connaissance approfondie des
habitudes éducatives en ce qui concerne les mddimehtation, d'endormissement ou de
maternage. Parfois il ne suffit pas de poser dstoures, certaines pratiques sont plus faciles a
cerner si le parent « montre » comment il fait i@u de dire simplement. Souvent aussi le
parent adopte le mode de fonctionnement qu'il ggtieé celui de I'éducateur et n'agit pas
comme il le fait a la maison réellement.

Pendant la seconde étape on détermine les éveastubfférences. Il s'agira de déterminer
alors quelles sont les différences en matiere didds et d'attentes éducatives.

Enfin la troisieme consistera a négocier une agpantre l'institution et les parents. Cette
négociation se situe au niveau des pratiques pludtdes valeurs. Il n'est pas question ici de
savoir si c'est bien ou mal d'endormir un enfaniiedpercant ou en le posant dans son petit lit
par exemple. Mais de savoir comment on va I'endodfune maniére satisfaisante aussi bien
pour les parents que pour l'institution et pourfiat bien sGrPar exemple un petit bébé
habitué a dormir dans une écharpe sur le dos denaman a pu finalement apprendre a
dormir dans un hamac a la creche.

Quand les divergences sont trop grandes, entreiisom et l'institution, les éducatrices/teurs
autant que les parents, doivent ensemble trouxendavelles pratigue€omme par exemple
une maman qui rajoutait beaucoup de sucre dansbleron de son enfant. Et qui en accord
avec la créche accepta de diminuer progressivetaeguantité. La créche dut elle, accepter
d'en rajouter au début.

Conclusions

Les métiers de la petite enfance permettent de& deseponts, des liens entre les différentes
personnes concernées par la vie dans les creclessedpaces d’échange entre ces divers
interlocuteurs.

Ce sont des métiers qui ouvrent a la possibilit€rder des passerelles, de faire un pas vers
l'autre ou de faire faire a chacun un pas versreaComment?



Le personnel des institutions de la petite enfanc@e place privilégiée pour créer des liens
significatifs. Sous leur regard attentif chaquer jdes petits étres qui ne cessent de grandir et
d'apprendre. Autour d’eux des familles, des pardmspersonnel de la petite enfance peux
probablement mieux que quiconque, avec la cormaiss qu’il a du bien étre, de la
croissance de ces enfants, des relations avdarales, les aider a se relier les uns aux
autres. Les impliquer également, de maniere awsgjelque possible, dans la vie de
l'institution.

Les professionnels sont des acteurs importants ldavie des enfants, le role qu'ils peuvent
jouer est central, c'est eux qui peuvent permattienfant de se sentir protégé et renforcé.
L’institution peut veiller a ce que les famillesslparents tissent des liens avec elle mais aussi
entre eux. Les éducatrices peuvent soutenir cass paifants dans l'affirmation de leur
singularités, de ce qui leur est propre. Pourgjajiprennent a étre fiers de ce qu'ils sont, de
ce que leur histoire et leur famille dit d'eux auss

A cela s’ajoute une dimension sociale plus largé tguche a l'avenir. En effet cet
apprentissage fera avec certitude de ces enfastsi€ileurs citoyens plus tard.



